rens spracuvanim osobnych ddajov, verzia z 15, maja 2018_ rev.00 1/14

MLUVA O POVERENI SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV

Zmluva je uzavretd pod/a Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fvzickych oséb
pri spracivani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej aj ako ,Nariadenie GDPR") a zdkona ¢ 18/2018
Z.z. 0 ochrane osobnych dajov a o zmene a dopinen/ niektorych zakonov (dalej aj ako ,,Zakon").

Cislo zmluvy sprostredkovatela tz2018-05-15jv1
3 A
Cislo zmluvy prevadzkovatela ...... { )/t] ...........

Clanok 1
Zmiuvné strany
Sprostredkovatel’
Organizacia : TOPSET Solutions s.r.o.
Adresa : Hollého 2366/25B, 900 31 STUPAVA
V zastipeni Statutarny zastupca : Ing. Jan Viek, Ing. Rastislav Vicek, konatelia
obchodné zaleZitosti : Ing. Rastislav Vicek o
Bank. spoj, : Slovenska sporitel'fia a.s., Bratislava i DA gl ”> I BRATISLAVA
N IBAN: SK64 0900 0000 0050 3590 7887 =APUROKA BYSTRICA :
ICo : 46919805 e X g -
pIC i 2023645162 Evidencné ¢islo rm,fzé;(/z()‘////"' we .
ICDPH : SK2023645162 Z0liva (zsticians. ise . 27 2rsd
tel. : 02/65459 251 - Topset - flzalvorend difa 65’5 ‘:’//
02/65459 256 - Ing. Jan Videk Nadobudla (ginnost dria; 77' G Lo/
02/60421 274 - Ing. Rastislav Vicek Db s e
email : Ing. Jan VI¢ek - vicek@topset.sk T TR EUVY it i
Ing. Rastislav Vi¢ek - obchod@topset.sk
(dalej len ako ,Sprostredkovatel™)
Prevadzkovatel’
Organizécia : Mestska cast Bratislava-Zahorska Bystrica
Adresa : Namestie Rodiny ¢.1, Zahorské Bystrica
V zastupeni : Statutarny zastupca:.INg: Jozef Kripa, starosta
I¢0 : 00eo4887 |

(dalej len ako ,Prevddzkovatel™)

Clinok 2
Predmet zmiuvy

2.1 Predmetom tejto zmluvy (d‘alej len ako ,Zmluva®) je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatelom
spracuvanim osobnych Gdajov (dalej aj ako ,0U") dotknutych fyzickych os6b za podmienok a v rozsahu
dohodnutom v tejto Zmluve. Osobné (daje dotknutych oséb st slcastou Informacénych systémov -
pocitatovych programov WInCITY ,ndzov programu® aich databaz (dalej len ako ,Programy")
Sprostredkovatel'a, ktoré od neho nadobudol Prevadzkovatel'.

Clanok 3
Doba spracuvania osobnych ddajov

3.1  Sprostredkovatel’ bude spracivat’ osobné ldaje na zéklade pokynov od Prevadzkovatela po nevyhnutn(l
dobu a len pocas platnosti tejto Zmluvy a siasne pocas platnosti zmliv na sluzby informacénych
technoldgii k Programom, ktoré ma uzatvorené s Prevadzkovatel'om, a ktoré obsahujli osobné Udaje
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4.1

5.1

5.2

6.1

dotknutych osdb. Sprostredkovatel’ je opravneny zacat’ so spractivanim osobnych dajov dotknutych oséb
diiom nadobudnutia platnosti a Gdinnosti tejto Zmluvy.

Clénok 4
Miesto spractvania osobnych tdajov

Sprostredkovatel’ bude spraclivat’ osobné Udaje vo svojom mene alebo prostrednictvom dalSieho
sprostredkovatela najméa, ale nielen prostrednictvom povereného pracovnika Sprostredkovatela bud’
v sidle Sprostredkovatela s archivovanymi Programami od Prevadzkovatela, vzdialenym pristupom
zosidla  Sprostredkovateta k potitatom a Programom Prevadzkovatefa, alebo osobne v sidle
Prevadzkovatela, alebo v sidle a/alebo na pracovisku dalSieho Sprostredkovateia.

) Clénok 5
Ucel a povaha spractvania osobnych tidajov

Prévnym zakladom pre uzatvorenie Zmluvy sG doteraz uzatvorené a platné zmluvy medz
Sprostredkovatelom  a Prevadzkovatefom, v ktorych je ustanovenad povinnost’ Sprostredkovatela
poskytovat’ Prevadzkovatelovi sluzby v oblasti informaénych technoldgii (dalej len ako ,sluzby IT)
k Programom a portalom, ktoré nadobudol Prevadzkovatel od Sprostredkovatefa, alebo k nim ziskal
pristup od Sprostredkovatela. Programy a portaly spravidla obsahuj(i osobné Udaje dotknutych osob.

* Uvedenymi slufbami IT s( napr. aktualizicie Programov, sprava databdz, servis, (drzba, podpora,

zverejfiovanie dokumentov a Udajov a pod..

Pri poskytovani slufieb IT Prevadzkovatelovi sa budd spraciivat’ osobné Udaje, ktoré tvoria v zmysle
znenia § 3 ods. 1 st&ast’ informadnych systémov (alebo st urcené na to, aby tvorill si¢ast’ informadnych
systémov) na zaklade osobitnych pokynov Prevadzkovatela v Programoch a portaloch najmé, ale nie len
prehliadanim (Programov a portdlov s osobnymi Gdajmi), ich otvaranim, opravami, Upravami,
usporladavanim, preskupovanim, uchovavanim, vyhladavanim, poskytovanim prenosom, Struktrovanim,
triedenim, modifikovanim, zoskupovanim, zasielanim, zverejfovanim a pod..

Clinok 6
Zoznam spracdvanych osobnych ddajov

Prevédzkovatel’ je oprévneny spracivat’ nasledujlice osobné (daje dotknutych osdb, ktoré si siicastou
Programov (selektivne podla jednotlivych Programov):

a) meno, priezvisko, rodné priezvisko, akademicky titul pred menom aza menom, pohlavie, statne
obdlanstvo, vzdelanie, spdsobilost’ na pravne Ukony,

b) rodné &slo, ddtum a miesto narodenia a Umrtia, miesto pochovania, rodinny stav, ddaje o rodinnych
prislusnikoch,

¢) adresa trvalého a prechadného pobytu, koredpondenénd adresa, adresa nehnutelnost( v obdi,
d) podpis, online identifikator, lokaliza¢né (daje,

e) viastnictvo nehnutelnostf,

f) adresa emailov, telefénne &sla a iné ddaje o komunikacnom spojenti,

g) bankové spojenie s Cislom G¢tu,

h) Gdaje o poisteni a poistovniach,

) mzda, plat, odmeny, poberanie pridavkov na deti, Udaje o odpracovanom Case, sumy podliehajlice
vykonu rozhodnutia nariadenym stidom alebo spravnym organom,

j) peflainé tresty a pokuty, ako aj ndhrady uloZené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim
prislusnych organov,

k) nepravom prijaté sumy dévok socidlneho poistenia a dochodkov starobného dbchodkového sporenia
alebo ich preddavky, $tétnych socidlnych davok, dévok v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v
hmotnej nudzi, pefiaZnych prispevkov na kompenzaciu sociélnych dsledkov tazkeho zdravotného
postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit na zéklade vykonatefného rozhodnutia podla
osobitného predpisu,
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7.1

8.1

8.2

8.3

8.4

) Gdaje o pracovnej neschopnosti, Udaje o ddleZitych osobnych prekézkach v prad, Udaje o zmenenej
pracovnej schopnosti, (idaje o byvalych a terajich zamestnavateloch, pracovné zaradenie a def
zaCiatku vykonu pracovnej &innostl, Udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky,
Gdaje z potvrdenia o zamestnani, Udaje z dokladu o beziihonnosti, (daje o vedeni zamestnanca v
evidencii nezamestnanych obcanov, osved&enia o absolvovanych skiskach a vzdelavacich aktivitach,

m}iné osobné (daje dotknutych osdh, ktoré st evidované v prisiusnych programoch.

Clénok 7
Kategdrie dotknutych osof

Kategdrie dotknutych osob:
a) zamestnanci a byvall zamestnanci Prevadzkovatela,

b) fyzické osoby a neZijlice osoby, ktorych osobné Udaje sa nachadzaji v Programoch a na portéfoch
nadobudnutych od Sprostredkovatela.

Clanok 8
Povinnosti Sprostredkovatela

V zmysle znenia § 34 ods. 3 Zakona je Sprostredkovatel’ okrem povinnosti uvedenych v d'al8ich ¢lankoch
povinny:

a) spractvat’ osobné Udaje len na zaklade pisomnych pokynov Prevadzkovatela, a to aj vtedy, ak ide
o prenos osobnych (dajov do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacie, okrem prenosu na
zdklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazand;
Sprostredkovatel je pri takomto prenose povinny oznamit' Prevadzkovatelovi tito poZladavku pred
spracivanim osobnych Gdajov, ak osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska
republika viazand takéto oznamenie nezakazuje z doévodov vergjného zaujmu,

b) zabezpedit, aby sa osoby opravnene spraclvat’ osobné Udaje zaviazali, Ze zachovaji micanlivost
o informaciach, o ktorych sa dozvedeli, ak nie si viazané povinnostou miéanlivosti pedla osobitného
zakona.

¢) vykonat opatrenia podl'a § 39 Zakona (Bezpecnost’ osobnych Gdajov),
d) dodrZiavat’ podmienky zapojenia daldieho sprostredkovatel’a,

e) po zohladneni povahy spracivania osobnych Udajov v ¢o najvicse] miere poskytn(t’ sucinnost’
Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho povinnosti
prijimat’ opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby podla druhej hlavy Zakona,

f) poskytnlt’ stcinnost’ Prevadzkovatel'ovi pri zabezpelovani plnenia povinnosti podia § 39 aZ § 43
Zékona s prihlladnutim na povahu spracdvania osobnych (dajov a informacie dostupné
Sprostredkovatel'ovi,

g) vymazat’ osobneé Udaje alebo vrétit’ Prevadzkovatel'ovi osobné (idaje po ukondeni poskytovania sluZieb
tykajlcich sa spraclivania osobnych (dajov na zéklade rozhodnutia Prevadzkovatela a vymazat
existujice kdpie, ktoré obsahuji osobné (daje, ak osobitny predpis alebo medzindrodnd zmiuva,
ktorou je Slovenska republika viazana, nepoZaduje uchovavanie tychto osobnych Udajov,

h) poskytndt’ Prevadzkovatelovi informacie potrebné na preukdzanie splnenia povinnosti a poskytn(t
stdinnost’ v ramci auditu ochrany osobnych Udajov a kontroly zo strany Prevddzkovatela alebo
auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel,

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 34 ods. 4 Zakona bez zbytoného odkladu informovat’
Prevadzkovatela, ak md za to, Ze sa pokynom Prevédzkovatela porusuje Zékon, osobitny predpis alebo
medzinarodnt zmluvu, ktorou je Slovenska republika viazana, ktoré sa tykaju ochrany osobnych Udajov.

Sprostredkovatel’ nie je bez sihlasu Prevadzkovatela opravneny akymkolvek spdsobom svojvolne
opravit, menit, vymazat, znicit, obmedzit' spracivanie alebo neopravnene poskytnit’ inému osobné
tdaje v Programoch, ku ktorym mu Prevadzkovatel vydal pokyn na spraclvanie osobnych ddajov.

V pripade, Ze dotknuta osoba poZiada priamo Sprostredkovatela o opravu, vymazanie, obmedzenie
spracivania osobnych (dajov, alebo uplatnl voi Sprostredkovatelovi akékolvek iné svoje pravo,
Sprostredkovatel’ bez meSkania oznédmi tito poZiadavku dotknutej osoby Prevadzkovatel'ovi.
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Sprostredkovatel' je povinny dodrziavat’ zasadu minimalizacie uchovavania oU v zmysle znenia § 10
Z&kona, t.j. osobné Gdaje musia byt’ uchovavané vo forme, ktord umoziiuje identifikaciu dotknutej osoby
najneskdr dovtedy, kym je to potrebné na Udel, na ktory sa osobné ldaje spraciivaji; osobné Udaje sa
mozu uchovévat' dihdie, ak sa maji spracivat’ vyludne na Glel archivacle, na vedecky Glel, na ldel
historického wyskumu alebo na $tatisticky Gcel na zaklade osobitného predpisu a ak s dodrZané
primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby podla § 78 ods. 8. Zakona.

Sprostredkovatel, ktory v zmysle znenia § 34 ods. 8 Zakona porui Zakon tym, Ze urci Ucel a prostriedky
spraciivania osobnych (dajov sa povazuje v sOvislosti stymto spracivanim osobnych Udajov za
Prevadzkovatela; ustanovenie § 38 a § 104 aZ § 106 Zakona tym nie je dotknuté.

Pri spracivani osobnych Udajov na el archivacie, na vedecky (cel, na Ucel historického vyskumu alebo
na Statisticky Ucel je Prevadzkovatel a Sprostredkovatel v zmysle znenia § 78 ods, 8 povinny prijat’
primerané zaruky pre prava dotknutej osoby. Tieto zaruky obsahuji zavedenie primeranych a (¢innych
technickych a organizacnych opatreni najmé na zabezpecenie dodrZiavania zésady minimalizécie Udajov a
pseudonymizacie.

Clénok 9
Préva a povinnosti Prevddzkovatela

V zmysle znenia § 34 ods. 3 Zakona ma Prevédzkovatel nasledujlice prava a povinnosti:
a) vydavat’ pisomné pokyny Sprostredkovatel'ovi na spractvanie osobnych tidajov,

b) po zohladneni povahy spraciivania osobnych (dajov vyZadovat od Sprostredkovatela aby v ¢o
najvacse] miere poskytol s(ginnost Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organtzaCnymi
opatreniami pri plneni jeho povinnosti a prijimat’ opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby podta
druhej hlavy Zakona,

c) Ziadat’ od Sprostredkovatela, aby poskytol stcinnost Prevédzkovatelovi pri zabezpecovani plnenia
povinnosti podla § 39 aZ §43 Zakona s prihliadnutim na povahu spraciivania osobnych Udajov
a informacie dostupné Sprostredkovatel'ovi,

d) Fiadat’ od Sprostredkovatela, aby po ukonceni poskytovania sluZieb tykajlicich sa spraclivania
osobnych (dajov vratil Prevadzkovatel'ovi osobné (idaje, alebo ich vymazal,

e) Ziadat' od Sprostredkovatela informacie potrebné na preukdzanie splnenia povinnosti a poskytn(t
sGéinnost! v ramei auditu ochrany osobnych Gdajov a kontroly zo strany Prevéadzkovatela alebo
auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel',

_ Cllanok 10
Dalsy sprostredkovatel

Sprostradkovatel méZe v zmysle znenia § 34 ods. 2 Zakona poverit’ spractivanim osobnych Gdajov aj
daldieho sprostredkovatela (subsprostredkovatel). Prevadzkovatel' vyhlasuje, Ze stym sthlasi a vyda
Prevadzkovatel'ovi osobitné pisomné suhlasy a vieobecny pisomny sUhlas podfa Priloh 1,2,3 Zmluvy.

V pripade v3eobecného pisomného slhlasu Sprostredkovatel  bude informovall  Prevadzkovatela
o akychkolvek  zamy$lanych zmenach v slvislosti s pridanim  alebo nahradenim  dalSich
sprostredkovatel'ov. Previdzkovatel’ bude mat’ moZnost’ namietat’ vodi takymto zmenam.

Ak Sprostredkovatel’ vzmysle znenia § 34 ods. 5 Zakona zapoji do vykondvania osobitnych
spracovatel'skych dinnosti v mene Prevadzkovatela dalsieho sprostredkovatela, tomuto dalsiemu
sprostredkovatel'ovi v zmluve alebo inom pravnom Ukone je povinny uloZit’ rovnaké povinnosti tykajlice
sa ochrany osobnych (idajov, ako si ustanovené v tejto Zmluve alebo inom pravnom Ukone medzi
Prevadzkovatelom a Sprostredkovatelom podla znenia § 34 ods. 3 Zakona, ato najma poskytnutie
dostatonych zéruk na prijatie primeranych technickych a organizaénych opatreni tak, aby spraciivanie
osobnych Udajov spifialo poZiadavky Zékona. Zodpovednost voli Prevédzkovatelovi nesie pdvodny
Sprostredkovatel, ak dal3l sprostredkovatel nespini svoje povinnosti tykajice sa ochrany osobnych
Gdajov.
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Clanok 11
Micaniivost’

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 79 ods. 1 Zakona zachovavat micaniivost o osobnych
(dajoch, ktoré spracCiva. Povinnost micanlivosti trvd aj po ukonceni spraclivania osobnych Udajov.
Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 79 ods. 2 Zakona zaviazat micanlivostou o osobnych
Gdajoch fyzické osoby, ktoré pridu do styku sosobnymi C(dajmi u Prevadzkovatela, alebo
Sprostredkovatel'a, Povinnost’ mianlivosti podia vy$sie uvedeného musf trvat’ aj po skondeni pracovného
pomeru tejto fyzickej osoby.

Povinnost’ mi¢anlivosti podl'a vySsie uvedeného odseku neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie Uloh stdu
a organov cinnych v trestnom konani podla osobitného zakona; tym nie su dotknuté ustanovenia o
micanlivosti podla osobitnych predpisov.

Sprostredkavatel’ tymto vyhlasuje, Ze zaviazal mianlivostou o osobnych udajoch fyzické osoby, ktoré
pridu do styku sosobnymi udajmi u Prevadzkovatela a/alebo Sprostredkovatela a zaviazal ich
mi¢anlivostou, ktord ma trvat’ aj po skondeni pracovného pomeru.

Clanok 12
Bezpechost’ osobnych ddajov

Prevadzkovatel a Sprostrediovatel’ v zmysie znenia § 78 ods. 11 Zakona pri prijimani bezpecnostnych
opatrenil a pri posudzovani vplyvu na ochranu osobnych Udajov postupuji primerane podla
medzindrodnych noriem a Standardov bezpecnostl.

Sprostredkovatel’ je povinny dodrZiavat’ zasadu integrity a dévernosti v zmysle znenia § 11 Zakona, t.j.
osobné Udaje musia byt spracivané spbsobom, ktory prostrednictvom primeranych technickych a
organizalnych opatreni zaruluje primeran bezpeCnost' osobnych Udajov vratane ochrany pred

neopravnenym spractivanim QU, nezakonnym spractivanim OU, n&hodnou stratou oU, vymazom OU
alebo poskodenim OU.

Sprostredkovatel je povinny v zmysle znenia § 40 ods. 3 Zakona oznamit' Prevadzkovatelovi porusenie
ochrany osobnych Gdajov bez zbytoéného odkladu po tom, ako sa o flom dozvedel.

Sprostredkovatel’ je povinny prijat’ v zmysle znenia § 39 Zakona so zretelom na najnoviie poznatky, na
naklady na vykonanie opatreni, na povahu, rozsah, kontext a Uéel spracivania osobnych (dajov a na
rizikd s rdznou pravdepodobnostou a zévainostou pre prava fyzickych osdb primerané technické a
organizatné opatrenia na zaistenie (rovne bezpecnosti primeranej tomuto riziku, pricom uvedené
opatrenia méZu zahfat’ najmé:

a) pseudonymizaciu a $ifrovanie osobnych Udajov,

b) zabezpelenie trvalej dovernosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémov spracivania osobnych
Udajov,

¢) proces obnovy dostupnosti osobnych Udajov a pristup k nim v pripade fyzického incidentu alebo
technického incidentu,

d) proces pravidelného testovania, posudzovania a hodnotenia G&innosti technickych a organizaénych
opatreni na zaistenie bezpe¢nosti spraclivania osobnych udajov. ;

Prl posudzovani primeranej Urovne bezpecnosti sa prihliada na rizikd, ktoré predstavuje spraclvanie
osobnych C(dajov, a to najmd nahodné znicenie alebo nezakonné znitenie, strata, zmena alebo
neopravnené poskytnutie prendsanych OU, uchovévanych OU alebo inak spractvanych OU, alebo
neopravneny pristup k takymto OU.

Sprostredkovatel je povinny v zmysle znenla § 39 ods. 4 Zakona zabezpetit, aby fyzicka osoba konajlca
za Sprostredkovatela, ktord ma pristup k osobnym Udajom od Prevédzkovatela spraclivala tieto osobné
tdaje len na zaklade pokynov Prevédzkovatela alebo podfa osobltného predpisu alebo medzinarodne;
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,
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Clénok 13
Prévo na ndhradu skody a zodpovednost’

V zmysle znenia § 38 Zakona kaZda osoba, ktorej vznikla majetkova ujma alebo nemajetkova ujma v
dbsledku porusenia tohto zdkona, mé prévo na nahradu Skody od Prevédzkovatela alebo
Sprostredkovatela.

Sprostredkovatel’ zodpovedd za $kodu spdsoben(i spracivanim osobnych ddajov, len ak nesplnil
povinnosti podla § 34 az § 37, §39, § 40 ods. 3, § 44, § 45, § 51 ods. 3 Zakona, alebo ak konal nad
ramec alebo v rozpore s pokynmi Prevadzkovatela, ktoré boli v stilade so Zakonom.

Sprostredkovatel’ sa mze zbavit' zodpovednosti podl'a predehédzajliceho odseku, ak preukaze, ?e vznik
Skody nezavinil.

Ak sa na tom istom spraclivani osobnych Udajov z(€astnil viac ne? jeden Prevddzkovatel' alebo
Sprostredkovatel’ alebo Prevédzkovatel’ aj Sprostredkovatel spoloéne a sli podla odsekov 13.2 a 13.3
zodpovedni za 3kodu spdsoben( spractivanim osobnych udajov, za Skodu zodpovedajli spoloéne a
nerozdieine.

Ak Prevadzkovatel' alebo Sprostredkovatel v stlade s odsekom 13.4 uhradil nahradu Skody v pinej vyske,
ma pravo Ziadat' od ostatnych Prevadzkovatelov alebo Sprostredkovatel'ov zapojenych do toho istého
spracvania osobnych Gdajov tG ast’ ndhrady kody, ktord zodpovedd ich podielu zodpovednosti za
$kodu za podmienok ustanovenych v odseku 13.2.

Clénok 14
Prehlasenie Sprostredkovatela

Sprostredkovatel’ tymto prehlasuje, Ze pri spracvani osobnych Udajov dotknutych osdb bude postupovat’
v stilade s Nariadenim GDPR a v stlade so Zakonom.

Clénok 15
Prehidsenie Prevddziovatela

Prevédzkovatel tymto prehlasuje, e v zmysle znenia § 34 ods. 1 poveruje spractivanim osobnych (dajov
vo svojom mene Sprostredkovatela, ktory poskytuje dostatoéné zéruky na prijatie primeranych
technickych a organizaénych opatren( tak, aby spractivanie osobnych tdajov spifialo poZiadavky Zakona
a aby sa zabezpecila ochrana prév dotknutej osoby. Na poverenie Sprostredkovatela spractvanim
osobnych Udajov podla prvej vety sa sdhlas dotknutej osoby nevyZaduje.

Clénok 16
Platriost’ Zmiluvy

Zmluva je uzavreta na dobu neurdit,
a) Zmluvné strany mé2u ukondit' platnost Zmluvy pfsomne obojstrannou dohodou,

b) KaZzda zo Zmluvnych strdn méze vypovedat’' Zmluvu pisomnou vypovedou bez udania dévodu s 2
mesaénou vypovednou lehatou, za¢inajicou prvy defi nasledujliceho mesiaca po mesiaci, v ktorom
bola vypoved doruéend druhej zmluvnej strane,

Ak Sprostredkovatel’ podstatne poru$i Zmluvy, vznikne Prevédzkovatelovi pravo na okamZité odstdpenie
od Zmluvy za podmienok danych Obchodnym zakonnikom a Zmiuvou. Odstipenim od Zmluvy této
Zmluva zanikd, a to difom dorucenia pisomného odstuipenia od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

a) Za podstatné poruSenie Zmluvy Sprostredkovatefom sa bude povazovat’;

» Podstatné poruenie povinnosti, ktoré sa zaviazal Sprostredkovatel’ plnit’ na zaklade tejto Zmluvy,
aplikovatel'ného znenia Nariadenia GDPR a na zaklade znenia Zakona.

Zmluvné strany sa odchylne od § 351 Obchodného zakonnika dohodil, & Prevédzkovatel si poneché
véetky plnenia, ktoré mu poskytol Sprostredkovatel’ do okamihu' nadobudnutia Géinnosti odstipenia od
ZmlUW- ) i v W

Po ukondenl platnosti Zmluvy vrati Sprostredkovatel PrevédzkoVatel’ovl vietky podklady a média, ktoré
mu Prevadzkovatel’ poskytol potas trvania Zmluvy a vymaZze vietky elektronické sibory z potitatov
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a zéloznych médii. Na poZiadanie Prevadzkovatela pisomne potvrdi Sprostredkovatel’ Prevadzkovatel'ovi,
Ze predmetné stibory vymazal.

Zmluva straca platnost’ diiom zaniku jednej zo zmluvnych stran, ibaZe by prava a povinnosti vyplyvajlice
zo Zmluvy prevzala nastupnicka organizacia.

Zmluva straca platnost’ dfiom ukoncenia platnosti poslednej zmluvy, ktorou sa zaviazal Sprostredkovatel’
poskytovat’ sluzby IT Prevadzkovatel'ovi na Programy obsahujlce osobné daje podla poslednej zmluvy.

Clinok 17
Ostatné ustanovenia .

Zmluva nadoblda platnost’ a Gcinnost’ diom jej podpisu poslednou zo zmluvnych stran s vynimkou
nadobudnutia U¢innosti, ak zakon ustanovuje pre Prevadzkovatela povinné zverejnenie Zmluvy. Potom je
Zmluva ucinna driom nasledujicim po dni jej zverejnenia na uréenom webovom sidle Prevadzkovatela
v zmysle znenia § 47a) ods.1 zakona ¢. 40/1964 Zb. (Obciansky zakonnik) v zneni neskorsich predpisov.

Pravne vztahy zmluvnych stran vyplyvajlce zo Zmluvy a/alebo vzniknuté v stvislosti s jej plnenim, alebo
pravne vztahy neuvedené v Zmluve sa riadia prislusnymi ustanoveniami Nariadenia GDPR, Zakona
a ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Ak bude Zmluva dotknuta v ddsledku legislativnych Gprav, Zmluvné strany sa zavazujl bez zbytoéného
odkladu uviest' pisomnym dodatkom jej obsah do suladu s novym pravnym stavom a to tak, aby nové
znenia ustanoveni boli o najblizsie pdévodnym.

V pripade, Ze sa niektora Cast' Zmluvy stane neplatnou bez zavinenia zmluvnych stran, zmluvné strany
suhlasia, ze tym nebude dotknuty obsah ostatnych Casti Zmluvy (ak neslvisia s neplatnou ¢astou
Zmluvy a ak to nevylucuje v zmysle vieobecne zavaznych pravnych predpisov samotna povaha takéhoto
ustanovenia).

Naroky za Skody a vady v predmete plnenia, za $kody z nedodrzania zavézkov podl'a Zmluvy, pokial ich
Zmluva neupravuje, sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika v platnom zneni.

Zmeny a doplnky k Zmluve bud( uplatnené zasadne po dohode zmluvnych stran pisomnymi dodatkami,
cislovanymi v neprerusovanom ¢iselnom rade, potvrdenymi kaZdou zo Zmluvnych stran.

Prevadzkovatel’ pisomne (listom, emailom alebo potvrdenim na konci Zmluvy) ozndmi/potvrdi
Sprostredkovatelovi kde a kedy zverejnil Zmluvu,

Zmluva je vyhotovena vo dvoch rovnopisoch, z ktorych po ich obojstrannom potvrdeni si kaZdd zo
Zmluvnych stran ponecha jeden rovnopis.

Zmluvné strany vyhlasujli, Ze tdto Zmluvu uzatvorili slobodne a vazne, urdite a zrozumitelne, ich zmluvna
vol'nost’ nie je ni¢im obmedzend, text Zmluvy si preditali, jeho obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju
podpisujl.

Priloha ¢.1: Osobitny suhlas prevadzkovatela — Dikomix s.r.o.
Priloha €.2: Osobitny sthlas prevadzkovatela — AWD Systems s.r.o.
Priloha ¢€.3: VSeobecny slhlas prevadzkovatela

V Stupave, dna 15. m}élja 2018 v .ﬁ.ﬁﬁ??ﬁ!ﬁyg ................ , dra8.6.2018
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Ing. Jan Vicek  TOPSET Solutions s.p.o
konatel ks

Za Sprostredkovatel'a Za Prevadzkovatela




