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1.
Navrh na uznesenie miestneho zastupitel’stva ¢. .../2015
mestskej ¢asti Bratislava — Zahorska zo dia 28.4.2015

nazov bodu programu: Navrh na schvélenie rozpo&tu Zakladnej $koly s materskou $kolou,
HargaSova 5, narok 2015

Miestne zastupitel'stvo Mestskej Casti Bratislava — Zahorské Bystrica

schvaluje
rozpocet Zakladnej skoly s materskou §kolou, Hargadova 5, na rok 2015




Komentar k ndvrhu potreby rozpoétu na Z8 s MS Hargasova za rok
2015.

Navrh rozpoftu na hospodarsky rok 2015 je tvoreny na konkrétne potreby fungovania vietkych
stredisk skoly, a to zékladna 3kola , Skolsky klub a materska kola.

Prijmy na zabezpeéenie Cerpania rozpoftu zdkladnej Skoly zostavaju aj vroku 2015 zabezpetené
prenesenym vykonom Stéitnej sprvy zo zdroja Stdtneho rozpodéiu. Pre rok 2015 je PV vo vyike
395 710,00€. Podla normativa je tdto &iastka presne stanovend na: prispevok zodpovedajici
osabnym nakladom -323 739,26€, prispevok na vychovno-vzdeldvaci proces -10727,32€, prispevok na
teplo -37475,43€, prispevok na energie amateridl -18913,15, prispevok na daldie vzdeldvanie
4854,50. Rozhodnutim zriadovatela je z celkového rozpoCtu prenesenych kompetencii, zadriané
10000,00€, tieto su prekvalifikované na origindine kompetencie a urené na motivadnu zlozku mazdy .

Vzdeldvacie poukazy mame v potte 186, vyike 30€ = odhad 5580€.

Dopravné zabezpefujeme pre 26 deti s bydliskom v Marianke. Zakiad pre vypocet je zfavneny
cestovny listok vo vyske 13,40€ vyika pre cestovné je 3484,-€ V rozpocte mame zatial zo Stdtneho
rozpottu pridelené 1044€. Rozdiei prenesenych kompetencii budeme v priebehu roka poZadovat
podla potreby.

Zdroje z ndjomného ainych prilmov si rozpoltované vo vyike 8934€ a planujeme ich vyuilt na
Gdribu Ekoly.

Fungovanie Skolsikéhg Idubu detf a materskej gkoly je zabezpedené prostrednictvom originalnych
kompetencii.

Cerpanie rozpo&tovych prostriedkov je navrhnuté:

MZDY- Zikladna 3kola s materskou Skolou zarmestnava 46 zamestnancov vriadnom pracovnom
pomere ajedného zamestnanca v pracovnom pomere dohodou. Pri ndvrhu rozpoftu miezd vo
vietkych strediskdch tkoly sthe  vychddzali 7 aktudinyeh mzdowych tarif jednotlivych zamestnancov
a planovaného navyienia na rok 2015,

-Zékladnd $kojo zaraduje 21+ lidohoda) pedagogickych zamestnancov |, 1 Specidlineho pedagdga
a 3 nepedagogickych zamestnancov.  Potreba mzdovych prostriedkov je cca 229452,47,-€(hrubé
mzdy) 84287,10,-€ (zdkonné odvody), 2500 (tvorba socidineho fondu).  ZwyEenie potreby mzdowjch
prostriedkov je zddvodnené navy$enim poftu zamestnancov zakladnej skoly o troch pedagogickych
zamestnancoy, nakolko sa ndm zvwiil podet Ziakov atried, atieZ dodlo k zvy$eniu kvalifikaéného
zatriedenia jedného zamestnanca. Krytie Cerpania mzdovych prostriedkov zabezpedi preneseny
vykon §tdtnej spravy . Krytie motivaénych zloZiek mzdy {odmeny) sme do navrhu zaradili ako je
vyssie uvedend.

-Skoisky kiub detf zaraduje 5 pedagogickych zamestnancov, 1 nepedagogického zamestnanca.
V ohsadeni zamestnancov SKD od januara do juna 2015 neddjde ku zmene. Od septembra viak
oakavame narast poctu oddeleni SKD, a teda aj poftu pedagogickych zamestnancov. Potreba




mzdovych prostriedkov je zmysle terajSieho navrhu rozpottu 45000,-€(hrubé mzdy} 15840,-€
(z&konné odvody), 500,- {tvorba socidlneho fondu). Podla avizovaného narastu oddeleni SKD,
v Ekolskom roku 2015/2016, cofakdvame, Ze rozpodtovand wySka mzdovych prostriedkov bude pre
hospodarsky rok 2015 nepostalujica.

-Materskd skola raraduje 10 pedagogickych zamestnancov, 4 nepedagogickych zamestnancov,
V obsadeni zamestnancov materskej 3koly nenastali a ani nie su ofakdvané Ziadne zmeny, preto je
potreba mzdovych prostriedicov oproti roku prispésobena planovanému zakonnému navyieniu na
121650,-€(hrubé mzdy) 42577,-€ (zékonné odvody], 1500,- {tvorba socidineho fonduy).

Vysku zdkonného stravného sme vo vietkych strediskach ponechali vrovnakej wyske podia
odhadovania spotreby.

- zdroje rozpodtu su v materske]j Skole navyiené aj z prostriedkov §tatneho rozpoctu. Pre rok 2015 sd
uréené vo vySke 7650-€ . Prostriedky st Gfelovo viazané pre skupinu predskoldci. 7 praktického
fungovania skupiny sme prisidichajlicu &astku urdili na poloZku mezdy 2650,-€ materidl + vybavenie
5000,-€.

Vtomto navrhu rozpottu zatial neuvafujeme s pripadnym navydenim podtu tried MS a tym aj
zamestnancov a cetkovych nékladov na prevadzku MS, v pripade rozsirenia jej kapacit pristavbou.

V roku 2015 dosiahne vyrotné jubileum 50 rokov veku 1 zamestnanec. Odmena pri tejto prilefitosti
je v zmysle zdkona 553/2003 par.20 odst.1, pis. ¢ ohodnotend vyskou jedného funkéného platu. Pre
nage potreby je to mzdovy naklad vo vyike 1650 a zakonnd odvody 581¢£.

ENERGIE:

Do zostavenia navrhu rozpofiu na krytie energii sme zaradili aj Cerpanie za Skoisky klub deti
a vychédzali sme z nasledovného odhadu. Cinnost SKD je rdno hodinu pred zadatim vyugovania a po
jeho skonéeni do 17.30 hod. V priemere dosahuje dlzku riadneho vyufovacieho &asu. KD vyuZiva 5
kmefiovych tried a ploine predstavuje cca patinu plochy pavilonu 1a 2 Z5 + pavilon 5.

Telefonicke poplatky prepotitané podia priemernej spotreby+ sim na zabezpedovacie zariadenia,
Specidine sluzby zahriaji na vietkych strediskach starostlivost o informagnu siet, bezpednostného
technika, atiei predpisané revizie.
Bankové poplatky rovnomerme rozdelené na vietky strediské
Odvoz odpadu: fakturaéne je rozdeleny podla po&tu odvozov a nddob rozdeleny na M3 a Z3.

Z poplatku Z5 sme oddelili 1/5 na tarchu SKD.

Prehlad poloZiek navrhu je v tabulkovej forme

K ndvrhu na doplnenie rozpoctu uvadzame aj nevyhnutné a planované rekonstrukcie:




- rekonstrukcia vodovodného potrubia -v obidvoch pavilénoch Z5 v dasledku havarijného
stavu

- rekonstrukcia elekirického vedenia -pavilén A - dokontenie rozpracovaného stavu

- opravy hygienickych katikov v 8 triedach pavilonu A

- rekonstrukcia toaliet v pavildne A- chlapci, dievéatd

- stavebné a maliarske prace po vykonani rekonstrukcii

- rekonstrukcia telocviéne

- planovanie opravy vychodne] steny materskej kolky pre je zamokrenie

- strecha na pavilénoch A,B Z8

- zvysenie kapacity M5

Bratistava —Zdhorska Bystrica 15-04-2015

Spracovala: PaedDr. Zuzana Kaliarikovéa — riaditelka gkoly @k’j

Ing.Lubica Horvathova - gkondrnka fkoly %ﬂ 9%‘“/




Tabufka €.2 Materska Skola

Schvaleny
rozpodet na Navrh rozpoctu
A)1.Rozpotet MS rok 2014v € narok 2015 v €
Progr./ ekonomicka ekonomicka klasifikacia
Zdroj podprogr. |Funkéna klasifikac.] klasifikdcia poloZky polozky
rozpoctové rozpoctové
prostriedky prostriedky
41]9 1, Materska Skola  |MS 191 000§MS 192 467
osobné naklady -mzdy 119 903Joscbné naklady -mzdy 121 650
zakonné odvody 42 207§z4konné odvody 42 577
odved do SF 1 200}jodvod do SF 1 500
stravné zamest. 3 woo—mﬁ_.mgm zamest. 3300
energie - teplo- plyn 10 occ—@q_m_.mmm - teplo- plyn 7 000
energie - elektrina 4 000fenergie - elektrina 2 500
vodné, stoéné 2 000fvodné, stoéné 2000
spotrebny material MS 2 moo—wuoﬁ_.mg% material MS 3000
uéebné pombcky 1 000fuéebné pombcky 1 500
finteriérové vybavenie 1 uno—mﬁmzmaﬁ vybavenie 2000
vieobecné stuzby 1 800fvEeobecné sluzby 1100
§pecialne sluzby a BOZPO — 780
ftelefén apodtovné 300telefén a postovné 620
Jopravy udrziavanie —ovqmé udriiavanie 2 060
pracovné cdevy 200)pracovné odevy 200
odvoz odpadu 180
bankové poplatky mmc—um::oi.w poplatky 260
Skolenie zamestnanci 200f3kolenie zamestnanci 200
fiicencie softvér 100
111}8.1.1. SR-predskolaci 7 487JSR-predskolici 7 650
4119.1.1. | z toho :mzdy 2 650
| material 5 000
planovanie opravy vychodnej steny /zamokrenie/ fcelkom MS 200 117

vybavenie jedalen

malovanie tried+schoc




1 A v désledku havarijného stavu
>konéenie rozpracevaného stavu
ygienickych kitikov v 8 triedach
st v pavilone A- chlapci, dievéata

3t v pavilone A- chlapei, dievEata

stavebné a maliarske prace povykenani rekonstrukeil
rekonstrukcia telocviéne




Tabufka 1. Zakladna $kola

Upraveny rozpocet na

Navrh rozpoctu na rok

rok 2014 2015
ekonomicka KIaSTIAGHE POIGZKY Upravena Klasnikacia poloziek
[Normativne vydavky z foho: 352 167,28 €jNormativne vydavky z toho: 3BSTIO00€
osohbné néklady -mzdy 211 531,00 €] osobné naklady -mzdy 22945247 €
zakonné odvody miezd 74 459,00 €]z&konné odvody miezd 84287,10€
odvod do SF 2 250,00 €jodvod do SF 250D,00€
stravné zamestnanci 4 393,00 €]stravné zamestnanci 440000€
energie -teplo-plyn 34 423,73 €]energie -teplo-plyn 3747543 €
energie elekirina 6 000,00 €jenergie elekirina 5 200,00 €
vodné stoché 4800,53 gfvodné stodné 688500£
spotr.reZij. mater.Skoly 3 500,00 €}spotr.reZij. mater. Skoly 3500,00€
knihy Gasop.ué.podcky 540,00 €jknihy &asop.uc.podcky 540,00 €
DHM interiér vybavenie 2 000,00 €|DHM interiér vvbavenie 2 000,00 €
telefon a postovne popl. 1 000,00 €ltelefon a postovne popl. 1 000,00 €
vieohecné sluzby 2 000,00 m_<wmovmo:m sluZby 2 000,00€
§5pecial sluzby revizie, BOZPC 1 800,00 m_wumommm sluzby revizie, BOZPO 200000€
opravy a udr¥iavanie 1 500,00 €Jopravy a udrFiavanie 1 500,00 €
licencie a softvér 300,00 €flicencie a softvér 300,00 €
bankové poplatky 270,00 €jbankové poplatky 270,00 €
miestne popl. KOR 900,00 €}miestne popl. KOR 900,00 €
norm.vzdelavanie ugitelov 500,00 €narm.vzdelévanie uditefov 500,00 €
ostatné ostatné
nenarmativne vydavky nenormativne vydavky
vzdeldvacie poukazy 5 215,00 €jvzdelavacie poukazy 5 580,00 €
dopravné 2 130,00 €jdopravné 104400 €

ot v pavilone A- chiapci, dieviata

origindlne kompetencie- odmeny

vydavky bezné

finé /ndjomné dary dobropisy/- UdrZba

10 000,00 €
1 600,00 €
8 934,00 €]

jcelkom

412 768,00 €




Tabufka ¢.3 Skolsky kiub deti

Progr./ Schvaleny avr
podpro |Funkéna rozpocet na | rozpoctu na
Zdroj|gr. klasifikac. ekonomicka klasifikacia polozky rok 2014v€ | rok 2015 v €
41]8.3, Skolsky kiub Prevadzka SKD z toho 61 300 66 965
mzdy zamest. 44 010 45 000
odvody z miezd 15 490 15 840
energie - plyn 0 3 000
energie - elektrina 0 500
vodné, stoéné — 0] 400
telef.postovné | 0 0
odvod do SF | 500] 490
vieobec.material | 0f 0
vieobec. sluzby g 0
oprava budov 0 0
oprava zariadeni 0 0
interiéroveé vyb. 0 0
stravné zamest. | 1100 1100
utebné pomécky 1 0 200
stroje a zariadenia 0 0
odvoz odpadu — 0 180
bankové popl. 200 255
Skolenie zam. i 0 1]
|




