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1.
Navrh na uznesenie miestneho zastupitel’stva €. .../2016
mestskej ¢asti Bratislava — Zahorska zo dina 20.9.2016

Nazov bodu programu: Informativna sprava o hospodareni ZS s MS, Hargasova 5,
za 1. polrok 2016

Miestne zastupitel'stvo Mestskej Casti Bratislava — Zahorska Bystrica

berie na vedomie
Informativna sprava o hospodareni Zakladnej skoly s materskou $kolou, Hargasova 5,
za 1. polrok 2016



Z.akladna Skola s materskou $kolou, HargaSova 5, Bratislava

Sprava o hospodareni za obdobie 1-6 2016
V ¢leneni : materska Skola, Skolsky klub deti, zakladna Skola

Materska Skola :

Zamestnanci: 10-pedagogicki zamestnanci a 4-nepedagogicki zamestnanci
Deti: 118

MS hospodari na zaklade schvaleného rozpoétu za rok 2016 vo vyske 219 400 €, prijem
ktorého mestska cast’ zabezpecuje v plnej rozpoctovanej vySke. Rozpocet materskej Skoly
bol dalej doplneny zo zdroja 111. -Stitneho rozpoctu vo vyske 8 952 €, urcCeny
rozpoCtovymi pravidlami vyluéne na vzdelavanie predskolakov. Tato Ciastka bola v priebehu
hospodarskeho roka pohybliva podla poctu predskolsky vzdelavanych deti. V Cerpani bola
vyuzita na materialové zabezpec€enie fungovania skupiny predskolakov.

Jednotlivé polozky Cerpania su predmetom tabulky: - Tabulka €.2. Materska Skola -
¢erpanie rozpoctu 1- 6 2016

NajvyznamnejSou polozkou Cerpania rozpoctu st mzdy a stvisiace odvody z miezd, tieto boli
Serpané vo vyske 89 873,28 €, o je cca 45,73 %. Zdroje na energie MS &erpala v objeme
49,51 % rozpoétu. Ostatné sluzby, material a iné polozky rozpoétu MS &erpala do vysky
34,66 rozpoétu. Celkové erpanie je do vysky 45,25%. Zo zdroja SR MS &erpala na material
cca 4%.

Schvaéleny
A)1.Rozpoce Tabulka ¢.2. rozpocet na cerpanie
t MS Materska $kola rok 2016 v€| 1-6/2016
Progr./
podprogr ekonomicka klasifikacia
Zdroj . polozky
rozpoctove
prostriedky
4119 1, MS 219 400
osobné naklady -mzdy 143 500 65 951,04
zakonné odvody 50 520 22 851,44
odvod do SF 1700 758,95
nahrady PN 800 311,85
stravné zamest. 2 500 984,19
energie - teplo- plyn 6 000 3 000,00
energie - elektrina 3500 1 980,60
vodné, stocné 2 500 661,26
spotrebny material MS 1700 570,98
uc¢ebné pomocky 1000 326,68
interiérové vybavenie 1 600
vSeobecné sluzby 1100 252,77




Specialne sluzby 1100 782,66
telefon a poStovné 650 399,60
opravy udrziavanie 500 3,51
pracovné odevy 0 29,90
odvoz odpadu 180 86,26
bankové poplatky 250 60,43
Skolenie zamestnanci 200 119,18
licencie softvér 100 155,40
111/9.1.1. SR-predskolaci 8 952
4119.1.1. z toho :mzdy

343,60

celkom MS 228 352 99 630,30

Skolsky klub deti /d’alej len SKD/:

nepedagogicky zamestnanec. Deti: 156

SKD hospodari na zéklade schvalené¢ho rozpoétu na rok 2016 vo vyske 85 555 €, prijem
ktorého mestska ¢ast’ zabezpecuje v plnej vySke mesacne.

NajvyznamnejSou polozkou Cerpania rozpoctu st mzdy a suvisiace odvody z miezd, tieto boli
cerpané vo vySke 34674,21€, Co je cca 43,88%.
Ostatné materialové a iné polozky rozpoctu sme Cerpali do vysky 21,19 rozpoctu. Celkové

¢erpanie je do vysky 41,12%.

Zamestnanci: 5-pedagogickych zamestnancov a 1-

Zdroje na energie sme zatial' neCerpali.

Tabul’ka &.3. Skolsky klub

deti
Progr./ | Funkéna Schvéleny
Zdr |podpro |klasifikd | ekonomicka klasifikacia rozpocet na
o] |ar. C. polozky rok 2016v € | 11.Q.2016
Progr./ | Funk¢éna Schvéleny
Zdr |podpro |klasifikd | ekonomicka klasifikacia rozpocet na
o] |gr. C. polozky rok 2016v € | 11.Q.2016
41193, [SKD Prevédzka SKD z toho 85 555
mzdy zamest. 58 100| 25642,92
odvody z miezd 20 455 8743,96
energie - plyn 1 000
energie - elektrina 2 500
vodné, sto¢né 500
telef.postovné 0
odvod do SF 590 287,33
vSeobec.material
vSeobec. sluzby
oprava budov
oprava zariadeni
interiéroveé vyb.
stravné zamest. 900 438,51




ucebné pomocky 1200 11,90
stroje a zariadenia
odvoz odpadu 0
bankové popl. 310 60,41
Skolenie zam.

35185,03

Zikladna Skola :

Zamestnanci: 1. stupen 11 - pedagogickych zamestnancov a 1-nepedagogicky zamestnanec
II. stupen 12- pedagogickych zamestnancov a 2- nepedagogicki

zamestnanci

Ziaci: 333

Zakladna Skola hospodari na zéklade schvaleného rozpoctu prenesenych kompetencii roku

2016 vo vyske 471 922, €. Prijem normativnych poloziek zo Statneho rozpoctu mestska cast’

zabezpecuje v Uplnej vyske predpisaného rozpoctu v i€elovom cleneni 459 066 € normativny

prispevok poukazy .

Rozpocet zakladnej Skoly je d’alej navySeny zo zdroja Statneho rozpo€tu nenormativnymi

prostriedkami v ¢leneni: 5 456 €, urCeny rozpocCtovymi pravidlami na vzdelavanie poukazy,

¢o su prostriedky na financovanie zaujmovych krizkov mimoskolskej ¢innosti. 3 900 €

lyZiarsky kurz, 3 500€ Skola v prirode .

NajvyznamnejSou polozkou Cerpania rozpoctu su mzdy a stvisiace odvody z miezd, tieto boli

erpané vo vyske 190 034,01 €, o je cca 49.88 %. Zdroje na energie ZS Gerpala v objeme

33,87 % rozpoétu. Ostatné sluzby, material a iné polozky rozpoétu ZS &erpala do vysky

52,88 rozpoctu. Celkové Cerpanie je do vysky 48,75.

Zo zdroja SR &erpala ZS aj prostriedky ti¢elovo viazané na thradu za lyziarsky vycvik, ten

bol 100% vycerpany a Skolu v prirode, kde sme z poskytnutych 3500,00€ cerpali 2700,00€.

Cerpanie rozpoétu je preukazané v tabulke Tabulka 1. Zakladna $kola

Tabul’ka 1. Zakladna
Skola
upravena klasifikacia Navrh rozpoctu na
poloziek rok 2016

Normativne vydavky z
toho:

139
osobné naklady -mzdy 280 094,00 € 280,04
zadkonné odvody miezd 98 032,00 €149 192,15 €
odvod do SF 2 800,00 €| 1561,82€
stravné zamestnanci 2 500,00 €[ 2 007,84 €
energie -teplo-plyn 38 931,00 €[ 15 687,45 €
energie elektrina 12 000,00 €| 2 959,03 €
vodné sto¢né 8 000,00 €| 1322,52¢€
spotr.rezij.mater.Skoly 4 300,00 €| 255533¢€
knihy ¢asop.uc.podcky 1 700,00 € 38,30 €
DHM interiér vybavenie 1 500,00 €




telefon apostové poplatky 1 200,00 € 606,99 €

vSeobecné sluzby 2 000,00 € 762,70 €

Special sluzby revizie,

BOZPO 2 200,00 €[ 3001,17€

opravy a udrziavanie 1 739,00 €

licencie a softvér 300,00 € 436,80 €

bankové poplatky 270,00 € 144,34 €

miestne popl. KOR 1 000,00 € 431,34 €

norm.vzdelavanie ucitel’'ov 500,00 € 145,00 €

Cestovné 28,30 €

459 066,00 €

nenormativne vydavky

vzdelavacie poukazy 5456,00€| 1421,00€
3 900,00 €] 3 900,00 €
3 500,00 €] 2 700,00 €

Dopravné 1242,00 €

origindlne kompetencie-

odmeny

vydavky bezné

iné /ndjomné dary

dobropisy/- tdrzba 642,94 €

230 067,06
Celkom 471 922,00 € €

Zahorska Bystrica 2016-09-05

Vypracoval:

PaedDr. Zuzana Kaliarikova — riaditel’ka Skoly

Ing. Cubica Horvathova

- ekonomka







